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Erweitertes Dienstleistungsangebot „Landwirtschaft“ der ZAV 

Informationen für Arbeitgeber 
 
 
Seit dem Wegfall der Arbeitserlaubnispflicht für die EU-Mitgliedsstaaten unterstützt die 
Zentrale Auslands- und Fachvermittlung (ZAV) in Bonn weiterhin Betriebe der Land- und 
Forstwirtschaft sowie des Gartenbaus bei der Suche und Auswahl ihres häufig dringend 
benötigten Personals im Ausland. 
 
In Zusammenarbeit mit den europäischen Arbeitsverwaltungen (EURES) bietet Ihnen die 
ZAV eine auf Ihre Bedürfnisse zugeschnittene individuelle Vermittlungsdienstleistung an. 
Dieser Service ist gebührenfrei.  
 
Neu: Seit Januar 2012 erweitert die ZAV ihr Dienstleistungsangebot für deutsche 
Arbeitgeber bei der Rekrutierung von Fachkräften im europäischen Ausland.  
 
Das Incoming-Team Landwirtschaft der ZAV bietet Information, Beratung und Vermittlung 
rund um die „Grünen Berufe“ auch für dauerhafte Beschäftigungen. 
 
Auch 2012 ist die ZAV Betrieben mit saisonalen Belastungsspitzen bei der Vermittlung von 
europäischen Saisonkräften in Kurzzeitbeschäftigungen, zum Beispiel für den 
Ernteeinsatz, behilflich.  
 
Bei einem besonders hohen Personalbedarf organisiert die ZAV in Kooperation mit den 
Arbeitsverwaltungen im Ausland individuelle Auswahlreisen, zu der gezielt 
Bewerberinnen und Bewerber eingeladen werden. Arbeitgeber haben die Möglichkeit 
mitzureisen und ihr Unternehmen vor Ort vorzustellen.  
 
Ihr Stellenangebot reichen Sie bitte beim Arbeitgeber-Service Ihrer Agentur für Arbeit oder 
bei hoher Dringlichkeit direkt bei der ZAV in Bonn ein.  
 
Die Vermittlungsfachkräfte der ZAV stehen Ihnen für weiterführende Informationen gerne 
zur Verfügung: 

Zentrale Auslands- und Fachvermittlung (ZAV) 
Team Incoming Landwirtschaft 

Villemombler Straße 76, 53123 Bonn 
Tel.: 0228 / 713 1570 

E-Mail: Incoming@arbeitsagentur.de 
www.zav.de 

e...


